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Приложение
УТВЕРЖДЕНО
постановлением
Администрации города Твери

                                                                        от «6» мая 2026 года № 329

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по рассмотрению кандидатур многодетных семей

для представления к присвоению звания «Мать-героиня», награждению орденом «Родительская слава», медалью ордена «Родительская слава»
1. Общие положения
1.1. Комиссия по рассмотрению кандидатур многодетных семей для представления к присвоению звания «Мать-героиня», награждению орденом «Родительская слава», медалью ордена «Родительская слава» (далее – комиссия) является совещательным органом.
1.2. Комиссия создается в целях рассмотрения кандидатур многодетных семей для последующего их представления к присвоению звания «Мать-героиня», награждению орденом «Родительская слава», медалью ордена «Родительская слава».
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами Тверской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.
1.4. В состав комиссии входят представители Администрации города Твери, структурных подразделений Администрации города Твери, муниципальных казенных учреждений города Твери, иных органов и организаций. 
2. Основные задачи и функции
2.1. Основные задачи комиссии:

- рассмотрение поступивших в адрес Главы города Твери ходатайств с необходимым пакетом документов, согласно приложению к настоящему Положению, органов государственной власти Тверской области, органов местного самоуправления города Твери, коллективов организаций о представлении многодетных семей, родители (усыновители) и несовершеннолетние дети в которых зарегистрированы и постоянно проживают на территории города Твери, к присвоению звания «Мать-героиня», награждению орденом «Родительская слава», медалью ордена «Родительская слава» (далее – представление к награждению);
- подготовка предложений для Главы города Твери по результатам рассмотрения поступивших документов.

2.2.   Функции комиссии:

2.2.1. Рассмотрение представленных документов на кандидатов из числа граждан, зарегистрированных и постоянно проживающих на территории города Твери, для представления к награждению (далее - кандидат) с целью оценки заслуг в воспитании детей и укреплении семейных традиций, принимая во внимание следующее:

- наличие у родителей (усыновителей) и детей гражданства Российской Федерации;

- постоянное проживание и регистрация родителей (усыновителей) на территории города Твери на протяжении не менее 5 лет;

- наличие у родителей (усыновителей) наград Тверской области за заслуги в воспитании детей;

- наличие образования и постоянного места работы (службы) у совершеннолетних детей, либо их обучение в образовательных организациях; 
- наличие положительных характеристик родителей (усыновителей) и совершеннолетних детей с места работы (службы), учебы и (или) общественной деятельности, а также по месту жительства;

- обучение детей в общеобразовательных учреждениях города Твери, учреждениях среднего профессионального образования и высшего образования и наличие положительных характеристик с места учебы;

- обучение в организациях дополнительного образования, либо занятие волонтерской и иной общественной деятельностью детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях города Твери, подтвержденное справками и характеристиками;
- наличие документов, подтверждающих успехи детей в образовательной, спортивной, культурной и иной деятельности (грамоты, дипломы, сертификаты);

- члены семьи не должны состоять на учете комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, попадать в поле зрения правоохранительных органов в связи с противоправными действиями членов семьи, семья должна вести здоровый образ жизни, родители (усыновители) должны обеспечивать надлежащий уровень заботы о здоровье, образовании, физическом, духовном и нравственном развитии детей, гармоничное формирование их личности.  
2.2.2. По итогам рассмотрения представленных материалов комиссия принимает одно из следующих решений:

- о поддержке ходатайства о представлении к награждению;

- об отказе в поддержке ходатайства о представлении к награждению.
3. Полномочия комиссии

3.1. Комиссия при осуществлении своей деятельности имеет право запрашивать дополнительную информацию и документы для объективной и полной оценки кандидата на представление к награждению.

3.2. Комиссия вправе привлекать для участия в своей работе и заслушивать представителей органов государственной власти Тверской области, органов местного самоуправления города Твери, организаций и общественных объединений по согласованию с их руководителем по вопросам, связанным с рассмотрением материалов на кандидата.

3.3. При принятии решения о поддержке ходатайства о представлении к награждению комиссия оформляет наградной лист в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.09.2010 № 1099 «О мерах по совершенствованию государственной наградной системы Российской Федерации» и направляет документы на рассмотрение Главе города Твери.
3.4. При отказе в поддержке ходатайства комиссия письменно информирует заявителя о своем решении.

Повторное рассмотрение ходатайства о представлении к награждению кандидата, в отношении которого комиссия приняла решение об отказе в поддержке ходатайства, возможно не ранее чем через год со дня принятия комиссией указанного решения.
4. Состав комиссии
4.1. Персональный состав комиссии утверждается постановлением Администрации города Твери.

4.2.
В состав комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены комиссии. 
4.3.
Председатель комиссии:

- проводит заседания комиссии, распределяет обязанности между ее членами;

- определяет место, время и утверждает повестку дня заседания комиссии;

- подписывает документы, связанные с выполнением возложенных на комиссию задач;

- организует работу по подготовке проектов правовых актов о внесении изменений в состав комиссии, по внесению изменений в положение о комиссии, по реформированию и упразднению комиссии;

- осуществляет общий контроль за реализацией решений, принятых комиссией;

- несет персональную ответственность за выполнение возложенных на комиссию задач.

4.4. Заместитель председателя комиссии выполняет обязанности председателя комиссии в период его отсутствия.

4.5. Секретарь комиссии:

- осуществляет предварительную проверку представленных в адрес Главы города Твери материалов на наличие необходимых документов;

-
информирует членов комиссии о месте, времени и повестке дня очередного заседания, обеспечивает их необходимыми информационными материалами;

-
вносит предложения о необходимости внесения изменений в состав комиссии;

-
оформляет протоколы заседаний комиссии;

-  осуществляет последующую работу с наградными документами.

4.6. Члены комиссии:

-
участвуют в обсуждении вопросов повестки дня заседания;

-
выполняют отдельные поручения председателя комиссии;

-
отчитываются о выполнении поручений председателя комиссии;

-
вправе излагать письменно особое мнение по рассматриваемому вопросу.
5. Порядок работы
5.1. Основной формой организации деятельности комиссии является заседание. 
5.2. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.
5.3. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее состава.

5.4. Члены комиссии участвуют в заседаниях лично. В случае невозможности присутствия члена комиссии на заседании комиссии он имеет право заблаговременно представить свое мнение по рассматриваемому вопросу в адрес председателя комиссии в письменной форме. В этом случае оно оглашается на заседании комиссии и приобщается к протоколу заседания.
5.5. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов от числа лиц, присутствующих на заседании комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов голос председателя комиссии является решающим.

5.6. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем комиссии и секретарем комиссии.

